
Kosten reduzieren,  
Umwelt entlasten,  
Mitarbeiter motivieren.
Betriebliches Mobilitätsmanagement 
im HVV.

hvv.de



Was ist Mobilitäts-
management?

* Mobilität in Deutschland − Kurzreport Hamburg und Metropolregion

Rund 2,8 Millionen Wege werden im HVV-Gebiet jeden Arbeitstag 
für Dienst- und Arbeitswege zurückgelegt; Tendenz steigend.*  
Überwiegend wird dabei der PKW genutzt. Daraus folgen Probleme 
wie Parkplatzmangel, Zeitverlust durch Stau und Stressbelastung.

Hier setzt das betriebliche Mobilitätsmanagement an und sorgt mit 
bedarfsgerechten Mobilitätslösungen dafür, Verkehrsströme effizi-
ent, umweltfreundlich, aber auch komfortabel zu gestalten. Im 
Fokus steht die Beeinflussung der Verkehrsmittelwahl. Das rechnet 
sich für alle Beteiligten: Mitarbeitende, die mit dem Rad zur Arbeit 
kommen, sind seltener krank und Betriebe mit guter Erreichbarkeit 
stellen attraktivere Arbeitgeber dar.

Anlässe, um mit dem Mobilitätsmanagement zu starten, gibt es 
viele: 
• Parkplatzmangel
• Erreichbarkeitsproblem
• Umzug des Unternehmens



In der persönlichen Beratung analysieren wir gemeinsam mit 
Ihnen, welcher Ansatz für Ihr Unternehmen der beste ist. Von klein 
bis umfassend – das HVV-Mobilitätsmanagement bietet Ihnen 
eine maßgeschneiderte Lösung.

Die Nutzen 

Mögliche Maßnahmen 

Für Unternehmen

HVV-Mobilitätsmanagement 
in fünf Stufen

Für Beschäftigte

•  Kosteneffizienz durch
   weniger Fehlzeiten der Mit-

arbeitenden (Gesundheits-
förderung durch z. B. mehr 
Fahrradfahrten und weniger 
Stress)

   Einsparungen bei  
PKW-Stellplätzen

   höhere Produktivität  
dank höherer Mitarbeiter- 
zufriedenheit  

•  Kostenersparnis durch HVV- 
ProfiTickets (Einsparmöglich-
keit von bis zu 965 € im Jahr 
gegenüber vergleichbaren 
Karten im Abo)

•   Verbesserung der Erreichbar-
keit des Arbeitsplatzes

•  physische und psychische 
Gesundheitsförderung

•   Imagegewinn bei Mitarbeiten-
den, Kundinnen und Kunden 
sowie Öffentlichkeit

•  mehr Zufriedenheit bei  
Kundinnen und Kunden  
(z. B. Entfall der Parkplatzsuche) Unser betriebliches Mobilitätsmanagement ist ein Pro- 

zess, der in fünf Stufen eingeteilt ist und stetig hinter-
fragt wird. Wir bieten Ihnen zu Beginn eine individuell 
auf Ihre Situation abgestimmte Beratung.  
Gern unterstützen wir Sie prozessbegleitend und über 
die Implementierung vom Maßnahmen hinaus. Die 
Beratung richtet sich an Betriebe jeder Art und Größe 
und ist immer kostenlos.

So funktioniert es

Quick Wins  
für schnelle  

Erfolge

Ob Einzelmaßnahme oder 
komplexes Gesamtpaket: Wir 
informieren und beraten Sie 
kostenlos und unverbindlich.

Für Hamburg und  
die Metropolregion

•  Mobilitätsaktionstag oder 
-sprechstunde für Beschäftigte

•  Workshops zum Thema  
nachhaltige Mobilität

•  Einführung des  
HVV-ProfiTickets

•  Anpassung des Verkehrs- 
angebots (z. B. Taktung)

•  Förderung von Fahrgemein-
schaften (auch zum Bahnhof)

•  Verbesserung der  
Radabstellanlagen

•  Erhaltung von Hamburg  
und Umgebung als  
wertvollem Standort 

    •  Verbesserung der  
Verkehrssituation

    •   Reduzierung der  
Umweltbelastung

1. Analyse

2. Konzeption

3. Umsetzung

4. Überprüfung

5. Verstetigung
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Sie möchten das Thema Mobilitätsmanagement in Ihrem Betrieb 
voranbringen? Sprechen Sie uns an! Wir erstellen gerne ein pass- 
genaues Angebot.

HVV-Mobilitätsmanagerin
Christina.Roell@deutschebahn.com
Tel. +49 040 3918-8885

Kontakt

Ihre Ansprechpartnerin: 
Christina Röll


